Sekundarschule

Die meisten Mathematik-Schuler am Horten Further Education
College in Norwegen konnten ihren Notendurchschnitt in nur
drei Monaten signifikant verbessern. Der Grund? Strukturierter
Einsatz vonpadagogischer Lernsoftware auf der itslearning-
Plattform.

Bei der Suche nach innovativen Arbeitsmaterialien fiir seinen Mathematik-
unterricht, stieR Kjetil Idas auf Studien von Prof. John Hattie der Auckland
University in Neuseeland. Prof. Hattie hat eine Liste von Faktoren
zusammengetragen, die einen positiven Einfluss auf den Lernerfolg von
Schiilern haben. Kjetil suchte sich vier Faktoren aus, die er beeinflussen
konnte: Innovationen, Feedback, Lernziele und Lehrereignung. Anhand von
einigen digitalen Werkzeugen, wie etwa IT-nspire, chanacademy.com und
mathTV.com, wollte er diese Faktoren positiv verandern

Sein Kurs wird in itslearning angeboten. Fir Kjetil ist die Lernplattform ,der
Leim, der alleszusammenhalt.“ Es ist ihm aber auch wichtig, zu betonen,
dass itslearning fuir sich genommen bereits ein wichtiges Werkzeug ist.
Zum Beispiel absolvieren die Schiller am Anfang eines Kurses einen Test,
der die vorhandenen Kenntnisse ermittelt, bevor sie ihre Lernziele setzen.

Die Ergebnisse zeigen, dass der integrierte IT-Ansatz funktioniert, da die
meisten Schiiler ihre Noten im Fach Mathematik in nur einem Semester
signifikant verbessern konnten.

.Der ganze Kurs wird von itslearning
verwaltet. Die Plattform ist der Leim,
der alles zusammenhalt.”

.Klare Lernziele am Anfang des Kurses
und das individuelle digitale Feedback
haben die Motivation
der Schuler stark verbessert.”

Mehr unter www.itslearning.de/sekundarschule
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# Digitale Werkzeuge helfen
Mathematik-Schilern, ihre
Noten zu verbessern

itslearning ist eine Plattform,
mit der man spezialiserte
digitale Werkzeuge in den
Unterricht integrieren kann

Klare Lernziele und indivi-
duelles Feedback verbessern
die Motivation

Uber Horten Further
Education College

Horten Further Education
College ist eine norwegische
Modellschule fiir den Einsatz von
digitalen Medien im Unterricht.
Mit circa 220 Lehrern und Uber
1200 Schilern verfiigt sie Uber
zwei Standorte. Die Schiler
koénnen eine Vielzahl an Kursen
belegen - von Biologie bis
Friseurhandwerk.
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Lehrer, Ytrebygda Schule, Norwegen

Uber itslearning

Wir bei itslearning kennen die Bedurfnisse von Bildungseinrichtungen genau. Mehr als 20 %
unserer Mitarbeiter haben als Lehrer oder Dozenten gearbeitet.

Speziell fur den Bildungssektor entwickelt, bietet unsere Lernplattform moderne
padagogische Online-Tools von der Grundschule bis zur Weiterbildung, mit denen Sie lhren
Unterricht innovativ und Lerner zentriert gestalten. itslearning motiviert Lernende und
inspiriert Lehrende und wird von Millionen von Menschen auf der ganzen Welt genutzt.

Wir bieten Ihnen Komplettlosungen, maf3geschneiderte Implementierungskonzepte,
Projektmanagement, Training, Integrationsservices, Support und professionelles Hosting.
Mehr als 30 % unserer Ressourcen verwenden wir auf die Produktentwicklung. Unser
Unternehmen wurde 1999 gegriindet. Hauptsitz der Firma ist Bergen, Norwegen. Weitere
Biros gibt es in Berlin, London, Birmingham, Paris, Mulhouse, Malmo, Enschede und Boston.
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